UCHWALA NR 1/2025
MIEJSKIEJ KOMISJI ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH

w Sulejowku
z dnia 22.01.2025r.

w sprawie przyjecia regulaminu pracy Miejskiej Komisji Rozwigzywania Problemoéw
Alkoholowych w Sulejéowku

Na podstawie art. ustawy z 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2023 r. poz. 2151 ze zm.) uchwala si¢ , co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Regulamin pracy Miejskiej Komisji Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych w Sulejéwku stanowigcy zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 lutego 2025 roku.

Przewodniczaca
Miejskiej Komisji Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych w Sulejowku
I-/
Beata Kozak-Michalska



Zalacznik do Uchwaty nr 1/2025
Miejskiej Komisji Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych w Sulejowku
z dnia 22.01.2025 1.

REGULAMIN PRACY
Miejskiej Komisji Rozwiazywania
Problemow Alkoholowych w Sulejéwku

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§ 1. Miejska Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w Sulejowku, zwana dalej

Komisja, jest powotywana przez Burmistrza Miasta Sulejowek 1 realizuje zadania wynikajace z:

1) ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwos$ci 1 przeciwdziataniu
alkoholizmowi,

2) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii,

3) ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy domowej,

4) Miejskiego  Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw  Alkoholowych
1 Przeciwdziatania Narkomanii, uchwalanego corocznie przez Rad¢ Miasta Sulejowek.

§ 2. Terenem dziatania Komisji jest miasto Sulejowek. Komisja ma siedzibe w Miejskim Osrodku
Pomocy Spotecznej w Sulejowku.

§ 3. llekro¢ w niniejszym regulaminie jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu
w trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi,

2) Burmistrzu — nalezy przez to rozumien Burmistrza Miasta Sulejowek,

3) Przewodniczacym — nalezy przez to rozumie¢ Przewodniczacego Komisji,

4) Programie — nalezy przez to rozumie¢ Miejski Program Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych 1 Przeciwdziatania Narkomanii.

Rozdzial 11
Zadania i zakres dzialalnosci Komisji

§ 4.1. Komisja podejmuje dziatania zwigzane z profilaktyka i rozwigzywaniem problemow

alkoholowych oraz integracji spotecznej 0s6b uzaleznionych od alkoholu, a w szczegdlnosci poprzez:

1) zwiekszanie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla oso6b uzaleznionych od
alkoholu,

2) udzielanie rodzinom, w ktérych wystepuje problem alkoholowy pomocy psychospotecznej

1 prawnej, a w szczegolnosci ochrony przed przemocg w rodzinie,
3) prowadzenie profilaktycznej dziatalno$ci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie rozwigzywania
problemow alkoholowych 1 przeciwdziatania narkomanii, w szczegolnosci dla dzieci 1 mtodziezy.
2. Do zadan Komisji nadto w szczegdlno$ci nalezy:

1) inicjowanie dzialan majacych na celu wspomaganie dziatalno$ci instytucji, stowarzyszen 1 0sob
fizycznych stuzacej rozwigzywaniu problemoéw alkoholowych,

2) podejmowanie interwencji w zwigzku z naruszaniem przepisOw okreslonych w art. 13! 1
art.15 ustawy oraz wystepowanie w charakterze oskarzyciela publicznego,

3) udzielanie informacji dotyczacych postgpowania w sprawach podjecia leczenia odwykowego,
formach leczenia, placowkach leczniczych i terapeutycznych oraz motywowanie do podjecia
leczenia osob uzaleznionych 1 wspotuzaleznionych,

4) wydawanie opinii w drodze postanowienia dotyczacych zgodnos$ci usytuowania i limitu punktow



sprzedazy napojow alkoholowych z uchwatami Rady Miasta Sulejowek,
5) prowadzenie kontroli punktow sprzedazy napojow alkoholowych, zgodnie z przepisami prawa,
6) udziat w pracach Zespotu Interdyscyplinarnego Miasta Sulejowek,
7) realizacja procedury ,,Niebieskie Karty”,
8) udziat cztonkéw Komisji w szkoleniach z zakresu profilaktyki i rozwigzywania problemow
alkoholowych, przeciwdzialaniu narkomanii i1 integracji spotecznej,
9) udziat w przedsiewzigciach z zakresu profilaktyki i zapobiegania uzaleznieniu od alkoholu,
przeciwdziataniu narkomanii i integracji spoteczne;.
3. Komisja podejmuje czynno$ci zmierzajace do orzeczenia o zastosowaniu wobec o0soby
uzaleznionej od alkoholu obowigzku poddania si¢ leczeniu w zaktadzie lecznictwa odwykowego w
tym:
1) przyjmuje i rozpatruje wnioski i zgltoszenia dotyczace osob uzaleznionych od alkoholu,
2) kieruje osoby, co do ktdérych istnieje podejrzenie o naduzywanie alkoholu na badanie przez
biegtych w celu wydania opinii w przedmiocie uzaleznienia od alkoholu,
3) przygotowuje dokumentacje zwigzang z postgpowaniem sagdowym wraz z opinig wydang przez
bieglych,
4) sktada do wlasciwego sadu rejonowego wnioski o wszczecie postgpowania o zastosowanie
obowigzku poddania si¢ leczeniu odwykowemu.

§ 5. 1. Komisja wspotpracuje z Urzedem Miasta 1 Miejskim Osrodkiem Pomocy Spoleczne; w
Sulejowku w zakresie:
1) opiniowania celowosci podjecia wspotpracy z instytucjami, organizacjami pozarzagdowymi,
stowarzyszeniami, osobami fizycznymi w sprawach zwigzanych z profilaktyka
1 przeciwdzialaniem alkoholizmowi, przeciwdzialaniem narkomanii i integracji spoteczne;j,
2) organizowania szkolen dla cztonkéw Komisji oraz 0s6b wspotpracujacych z Komisja,
3) opiniowania projektu preliminarza wydatkow na realizacj¢ zadan wynikajacych
z Programu.
2. Przy realizacji swoich zadan Komisja moze wspolpracowaé z placowkami lecznictwa
odwykowego, organami $cigania 1 wymiaru sprawiedliwos$ci, placowkami pomocy spolecznej,
ko$ciotami 1 zwigzkami wyznaniowymi oraz innymi podmiotami zajmujacymi si¢ problematyka
przeciwdziatania alkoholizmowi 1 zapobiegania narkomanii. Przedstawicieli tych instytucji
Przewodniczacy moze zapraszac na posiedzenia Komisji.

Rozdzial 111
Tryb pracy Komisji

§6.1. Prace Komisji organizuje Przewodniczacy, powotywany i odwotywany przez Burmistrza, oraz
reprezentuje Komisje na zewnatrz.

2. Komisja w glosowaniu jawnym, zwykla wigkszoscig gtosow, moze wybra¢ ze swojego sktadu
Wiceprzewodniczacego, ktory zastepuje Przewodniczacego w przypadku jego nieobecnosci.

3. Cztonkowie Komisji pelnig swoje funkcje, az do odwotania przez Burmistrza.

4. Rezygnacja z pracy w Komisji powinna by¢ ztozona na pisSmie do Przewodniczacego,
ktory niezwtocznie, nie pdzniej jednak niz w terminie 7 dni od dnia przyjecia rezygnacji, zawiadamia
o tym fakcie Burmistrza.

5. Cztonek Komisji nieobecny na posiedzeniu obowigzany jest usprawiedliwi¢ swoja nieobecnos¢
przed Przewodniczacym. Nieusprawiedliwienie nieobecno$ci na trzech kolejnych posiedzeniach
moze by¢ podstawag do wystgpienia przez Przewodniczacego do Burmistrza o odwotanie cztonka
Komisji.

6. Przewodniczacy moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotlanie cztonka Komisji w innych
uzasadnionych przypadkach. Przed zlozeniem wniosku do Burmistrza Przewodniczacy obowigzany
jest zasiegna¢ opinii Komisji w tej sprawie.

7. Przed rozpoczgciem pracy, czlonkowie Komisji sktadaja Przewodniczacemu podpisane



o$wiadczenia o przestrzeganiu przepiséw ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych 1 zachowaniu w tajemnicy danych pozyskanych podczas pracy Komisji.

§ 7.1. Komisja pracuje na posiedzeniach, ktore sg zwotywane raz w miesigcu, z miesi¢czng przerwa
wakacyjna.

2. Przewodniczacy zwotuje posiedzenia, ustala ich porzadek oraz im przewodniczy. Przewodniczacy
na poczatku kazdego roku kalendarzowego powiadamia czlonkéw Komisji o harmonogramie
posiedzen na dany rok.

3.Przewodniczacy moze wprowadza¢ zmiany terminu posiedzenia w trakcie roku, jesli wymagaja
tego prowadzone dzialania.

4. Posiedzenia Komisji moga mie¢ charakter otwarty lub zamkniety.

5. W posiedzeniach otwartych moga bra¢ udziat osoby niebedace cztonkami Komisji.

6. W przypadku, kiedy posiedzenie komisji dotyczy realizacji art. 41 pkt.3 ustawy o wychowaniu w
trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi (podejmowanie czynno$ci zmierzajacych do orzeczenia
o zastosowaniu wobec osoby uzaleznionej od alkoholu obowiazku poddania si¢ leczeniu w zaktadzie
lecznictwa odwykowego) ma ono charakter zamknigty.

§ 8.1. Komisja rozpatruje sprawy i podejmuje decyzje oraz postanowienia w formie stanowiska
zapisanego w protokole z posiedzenia Komisji.

2. Dla waznosci podejmowanych decyzji i postanowien niezbg¢dna jest obecno$¢ co najmniej potowy
sktadu osobowego Komisji.

3. Decyzje i postanowienia zapadaja zwykta wigkszoscig glosow. W przypadku rownej liczby glosow
decyduje gltos Przewodniczacego.

4. Glosowanie na posiedzeniach Komisji odbywa si¢ w sposob jawny.

§ 9.1. Z posiedzen Komisji sporzadzane sg protokoty, ktore wraz z listami obecno$ci oraz innymi
dokumentami stanowig dokumentacj¢ Komisji.

2. Protokoty podpisuje osoba prowadzaca posiedzenie.

3. Za prowadzenie dokumentacji odpowiedzialny jest Przewodniczacy lub sekretarz Komisji, jesli
zostanie wybrany przez Komisj¢.

4. Korespondencj¢ Komisji podpisuje Przewodniczacy, z wyjatkiem korespondencji w sprawach
zobowigzan finansowych, ktora podpisuje Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Sulejowku.

5. Dokumentacja przechowywana jest w Miejskim Osrodku Pomocy Spolecznej w Sulejowku.

6. Komisja zobowigzana jest do sktadania rocznego sprawozdania ze swojej pracy Burmistrzowi .

Rozdzial IV
Zasady wynagradzania czlonkow Miejskiej Komisji Rozwiazywania Problemow Alkoholowych
w Sulejowku.

§10.1. Zasady wynagrodzenia cztonkow Miejskiej Komisji Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych w Sulejowku okresla Miejski Program Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych 1 Przeciwdziatania Narkomanii Miasta Sulejowek uchwalany corocznie przez Rade
Miasta Sulejowek.

Rozdzial V
Postanowienia koncowe

§ 11. 1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.
2. Do zmian regulaminu stosuje si¢ tryb wiasciwy do jego uchwalenia.






