Uchwala nr XV/140/2019
RADY MIASTA SULEJOWEK
z dnia 24 pazdziernika 2019 r.

w sprawie: nadania Statutu Miejskiemu OSrodkowi Pomocy Spolecznej w Sulejowku

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym ( Dz. U. z 2019 r., poz. 506 ze zm.} ) oraz art. 11 ust. 2 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 o finansach publicznych (Dz.U. z 2019 r. poz. 869 ze zm.?), uchwala
si¢, co nastepuje:

§ 1. Nadaje si¢ statut Miejskiemu Osrodkowi Pomocy Spotecznej w Sulejowku w
brzmieniu okreslonym w zataczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwala Rady Miasta Sulejowek nr XXIII/198/2016 z dnia 19 maja
2016 r. w sprawie nadania statutu Miejskiemu Osrodkowi Pomocy Spotecznej w Sulejowku.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Sulejowek.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzgdowym Wojewodztwa Mazowieckiego, nie wczes$niej niz z dniem 1 stycznia 2020 r.

Przewodniczacy
Rady Miasta Sulejowek

Daniel Dabrowski

1 Zmiany tekstu jednolitego zostaty ogloszone w Dz. U. z 2019 r. poz. 1309, poz. 1771, poz. 1696.
2 Zmiany tekstu jednolitego zostaty ogloszone w Dz. U. z 2019 r. poz. 2245, poz.1649, poz. 1622.



UZASADNIENIE
uchwaty Rady Miasta Sulejowek
w sprawie nadania Statutu Miejskiemu Osrodkowi Pomocy Spolecznej w Sulejowku

Od dnia uchwalenia dotychczas obowigzujacego statutu Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Sulejowku ( zwanego dalej "Os$rodkiem") zmianie ulegl zakres zadan i
obowigzkow gmin z zakresu wsparcia osob/rodzin, jak i podstawowe akty prawa regulujace
podstawy dzialalnosci Osrodka. Te wszystkie okolicznosci spowodowaly koniecznos¢
opracowania nowego statutu, ktoérego tre$¢ musi by¢ dostosowana do obecnych zadan i
obowigzkow, ktore w imieniu Miasta Sulejowek realizuje Osrodek w Sulejowku. W
szczegolnos$ci nalezy podkresli¢, ze z dniem 1 stycznia 2017 r. weszta w zycie ustawa z dnia 4
listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy 1 rodzin "Za zyciem", ktora okresla miedzy
innymi zasady nabywania uprawnien do jednorazowego $wiadczenia z tytulu urodzenia
dziecka, u ktorego zdiagnozowano ciezkie i nieodwracalne uposledzenie albo nieuleczalng
chorobe zagrazajaca jego zyciu, ktore powstaly w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w
czasie porodu, oraz innych §wiadczen, w tym okreSlonych ustawa o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepczej. Zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 30 maja
2018 r. w sprawie szczegdtowych warunkow realizacji rzadowego Programu "Dobry start"
jednostka organizacyjna gminy, w ktorej prowadzone sa postepowania w sprawie Swiadczenia
wychowawczego ( program "Rodzina 500 plus") zostala zobowigzana do prowadzenia
postgpowan w sprawach $wiadczenia dobry start. Rada Ministrow w dniu 15 pazdziernika
2018 r. uchwatg Nr 140 ustanowita wieloletni rzgdowy program "Positek w szkole i w domu"
na lata 2019-2023, ktory przewiduje w modutach 1 i II zadania dla o$rodkéw pomocy
spotecznej w zakresie dozywiania dzieci 1 mtodziezy w szkole jak 1 dorostych z ograniczong
sprawno$cig - w domu. Tym samym powyzsze zadania nalezy uwzgledni¢ w Statucie
Osrodka. Kolejne zadanie przeznaczone do realizacji przez Os$rodek to prowadzenie
placowki wsparcia dziennego pn. Dzienny Dom "Senior +", wlaczony w strukture Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Sulejéwku odrgbng uchwatg Rady Miasta Sulejowek.
Podsumowujac nadanie Osrodkowi nowego statutu nalezy uzna¢ za konieczne.



Zatacznik do Uchwaty Nr XV/140/2019
Rady Miasta Sulejowek
z dnia 24 pazdziernika 2019 .

Statut

Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Sulejowku

Rozdzial 1

Postanowienia ogolne
§1
1. Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Sulejowku, zwany dalej ,,Osrodkiem" jest
jednostka organizacyjna Miasta Sulejowek powotang w celu:
1) wykonywania zadan gminy w zakresie pomocy spotecznej okreslonych w ustawie z
dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2019 r. poz. 1507, ze zm.);
2) prowadzenia osrodka wsparcia dziennego dla oséb starszych: Dziennego Domu
»Senior+” w Sulejowku, wykonujacego zadania gminy okreslone w art. 17 ust. 2 pkt 3
ustawy o pomocy spoteczne;j.
2. Osrodek nie posiada osobowosci prawne;.
3. Siedziba Osrodka znajduje si¢ w Sulejéwku przy ul. Swictochowskiego 4.
4. Obszarem dziatania O$rodka jest Miasto Sulejowek.
§2
Osrodek jest pracodawcg w rozumieniu przepisOw prawa pracy.
§3
Osrodek dziata w szczegolnosci na podstawie:
1) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz. U. z 2019 r. poz. 1507 ze
zm.);

2) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2019 r. poz.
2220 ze zm.);

3) ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007 r. 0 pomocy osobom uprawnionym do alimentow (Dz.
U.z 2019 r. poz. 670 ze zm.);

4) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastgpczej (Dz.
U.z 2019 r. poz. 1111 ze zm.);

5) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2019 r. poz. 506 ze
zm.);

6) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 869 ze
zm.);

7) ustawy z 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2019 1. poz. 351 ze zm.);

8) ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2018 r.
poz. 1878 ze zm.);

9) ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. z 2017 r. poz.
180 ze zm.);



10) ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz.U. z
2019 r. poz. 300 ze zm.);

11) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o §wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze srodkow publicznych ( Dz. U. z 2019 r. poz. 1373 ze zm.);

12) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z
2015 r. poz. 1390 ze zm.);

13) ustawy z 10 kwietnia 1997 r. prawo energetyczne ( Dz. U. z 2019 r. poz. 755 ze zm.);

14) ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu 1 wyptacie zasitkéw dla opiekunow ( Dz.
U. z 2017 r. poz. 2092);

15) ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci ( Dz. U.
22018 r. poz. 2134 ze zm.);

16) ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r o dzialalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz. U. z 2019 r. poz. 688 ze zm.);

17) ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin "Za zyciem"( Dz.
U. z2019r. poz. 473);

18) ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz.
1781);

19) rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 30 maja 2018 r. w sprawie szczegoétowych
warunkow realizacji rzadowego programu "Dobry start" (Dz. U. z 2018 r. poz 1061);

20) uchwaty Nr 140 Rady Ministréw z dnia 15 pazdziernika 2018 r. w sprawie
ustanowienia wieloletniego rzadowego programu "Posilek w szkole 1 w domu" na lata
2019-2023 ( MP. poz. 1007);

21) uchwaly Nr 119/XXXI1/92 Rady Miejskiej w Sulejowku z dnia 16 maja 1992 r. w
sprawie utworzenia Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Sulejowku;

22) innych ustaw i stosownych przepisOw prawa;

23) niniejszego Statutu.
Rozdzial 1T
Cele i zadania
§4
Celem dziatania O$rodka jest:
1) umozliwienie rodzinom i osobom przezwyci¢zanie trudnych sytuacji zyciowych,
ktorych nie sg one w stanie pokona¢ wykorzystujac wlasne mozliwosci i uprawnienia
oraz zapobieganie powstawaniu takich sytuacji;
2) wspieranie 0sob i rodzin w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia niezbednych
potrzeb 1 umozliwienie im zycia w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka;
3) podejmowanie dziatan zmierzajacych do Zyciowego usamodzielnienia osob i rodzin
oraz ich integracji ze $rodowiskiem.
§5
Osrodek jest organizatorem, koordynatorem i wykonawcg zadan okreslonych w przepisach
prawa jako zadania wlasne gminy oraz zadania z zakresu administracji rzadowej zlecone
gminie.



§6
1. Do zadan Os$rodka nalezy w szczegdlnosci:
1) koordynowanie realizacji gminne;j strategii rozwigzywania problemow spotecznych, z
uwzglednieniem zagadnien z zakresu pomocy spolecznej, profilaktyki i rozwigzywania
problemow alkoholowych oraz innych programoéw, ktérych celem jest integracja osob i
rodzin z grup szczegdlnego ryzyka;
2) sporzadzanie oceny w zakresie pomocy spotecznej;
3) tworzenie gminnego systemu profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodzina;
4) prowadzenie obstugi organizacyjno-technicznej Zespotu Interdyscyplinarnego Miasta
Sulejowek;
5) przyznawanie i wyptacanie §wiadczen pieni¢znych z pomocy spotecznej;
6) ustalanie uprawnien do $wiadczen niepienigznych 2z pomocy spolecznej
przewidzianych przepisami prawa i ich realizacja;
7) praca socjalna na rzecz poprawy funkcjonowania osob i rodzin w ich $rodowisku
spotecznym;
8) prowadzenie 1 rozw0j niezb¢dnej infrastruktury socjalne;j;
9) kierowanie mieszkancow Miasta Sulejéwek do domu pomocy spotecznej w
przypadkach okre§lonych przepisami prawa i ponoszenie odptatnosci za ich pobyt;
10) prowadzenie i zapewnienie miejsc w osrodku wsparcia o zasiggu lokalnym oraz
organizowanie opieki i ustug domowych;
11) realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spotecznej,
majacych na celu ochrong¢ poziomu zycia 0sob, rodzin 1 grup spolecznych oraz rozwdj
specjalistycznego wsparcia;
12) analiza 1 ocena zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $§wiadczenia pomocy
spotecznej;
13) wspieranie rodzin przezywajacych trudnosci w wypehianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych poprzez pracg z rodzing oraz pomoc w opiece i wychowaniu dziecka;
14) przeciwdziatanie przemocy w rodzinie;
15) ustalanie uprawnien do $wiadczen rodzinnych i ich wyptacanie;
16) ustalanie prawa do $wiadczen z funduszu alimentacyjnego osobom uprawnionym do
alimentdw 1 ich wyptacanie,
17) prowadzenie postgpowan wobec dtuznikow alimentacyjnych;
18) ustalanie prawa do §wiadczenia wychowawczego i jego wyptacanie;
19) prowadzenie postepowan w sprawach $wiadczen zdrowotnych finansowanych ze
srodkow publicznych;
20) ustalanie prawa do dodatkow mieszkaniowych i ich wyptacanie;
21) ustalanie prawa do dodatkow energetycznych i ich wyptacanie;
22) ustalanie prawa do jednorazowego $wiadczenia z tytulu urodzenia dziecka, u ktorego
zdiagnozowano ci¢zkie 1 nieodwracalne uposledzenie albo nieuleczalng chorobe zagraza-
jaca jego zyciu, ktore powstaly w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie
porodu i jego wyplacanie;
23) ustalanie prawa do §wiadczenia ,,Dobry start” i jego wyplacanie.
2. W strukturze Osrodka funkcjonuje osrodek wsparcia dziennego dla osob starszych Dzienny
Dom ,,Senior+” w Sulejowku.



§7
W celu wykonania zadan okreslonych w § 6 Osrodek moze zleca¢ w drodze otwartego
konkursu ofert realizacj¢ zadan publicznych z zakresu pomocy spotecznej organizacjom
pozarzadowym, osobom prawnym i jednostkom organizacyjnym dziatajagcym na podstawie
przepisow o stosunku Panstwa do Kos$ciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej,
stosunku Panstwa do innych kosciotow 1 zwigzkdéw wyznaniowych oraz o gwarancji wolnosci
sumienia 1 wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmujg prowadzenie dziatalno$ci w zakresie
pomocy spoteczne;j.
Rozdzial 111
Zarzadzanie i organizacja
§8
1. Osrodkiem kieruje i reprezentuje go na zewnatrz Dyrektor.
2. Czynno$ci z zakresu prawa pracy wobec Dyrektora Os$rodka, w tym nawigzanie i
rozwigzanie stosunku pracy, wykonuje Burmistrz Miasta Sulejowek, dalej zwany
,,Burmistrzem”.
3. Dyrektor Osrodka odpowiada za organizacj¢ pomocy spolecznej na terenie Miasta
Sulejowek, dysponuje $rodkami finansowymi na pomoc spoleczng oraz odpowiada za jej
poziom i realizacje.
4. Podczas nieobecnosci Dyrektora, dziatalnoscia Osrodka kieruje jego zastgpca lub inny
upowazniony przez Dyrektora pracownik Osrodka.
5. Dyrektor Osrodka, na podstawie odrebnych upowaznien Burmistrza lub Rady Miasta
prowadzi postgpowania 1 wydaje decyzje administracyjne w indywidualnych sprawach
pozostajacych w zakresie dziatania Os$rodka.
6. O ile przepisy szczegdlne przewiduja takg mozliwos¢, upowaznienia, o ktorych mowa w
ust. 5, moga by¢ rowniez udzielone innemu pracownikowi na wniosek Dyrektora Osrodka.
7. W sprawach dotyczacych funkcjonowania Osrodka, Dyrektor Osrodka wydaje zarzadzenia.
8. W stosunku do pracownikow zatrudnionych w Osrodku, czynno$ci w sprawach z zakresu
prawa pracy wykonuje Dyrektor Osrodka.
9. Sprawy zwigzane ze swoja dziatalnoscig Osrodek prowadzi samodzielnie.
§9
1. Szczegbdtowa strukture organizacyjng Osrodka, w tym Dziennego Domu "Senior +" okresla
regulamin organizacyjny nadawany przez Dyrektora Osrodka.
2. W strukturze Osrodka, do prowadzenia poszczegélnych rodzajow spraw, moga zostac
wyodrgbnione wewnetrzne komorki organizacyjne (sekcje, dzialy, zespoty itp.).
3. Zasady dziatania Dziennego Domu "Senior +" okresla regulamin organizacyjny nadany
przez Dyrektora Osrodka.
§10
Dyrektor Osrodka w terminie do 31 marca kazdego roku przedktada Radzie Miasta
Sulejowek sprawozdanie z dziatalnosci Osrodka za rok poprzedni oraz przedstawia potrzeby
w zakresie pomocy spoteczne;.
§11
1. Nadzoér nad dziatalnoscig Osrodka, w tym nad realizacjg zadan wlasnych Gminy, sprawuje
Burmistrz.



2. Nadzér nad merytoryczng dziatalnoscig Osrodka w zakresie zadan zleconych sprawuje
Wojewoda Mazowiecki.

3. Kontrole wewnetrzng w Os$rodku sprawuje Dyrektor, Zastepca Dyrektora, Glowny
Ksiegowy oraz Kierownicy dzialéw organizacyjnych.

4. Kontrole wewnetrzng w Dziennym Domu Senior +, o ktérym mowa w § 5 ust. 2 sprawuje
Dyrektor, Zastepca Dyrektora oraz kierownik osrodka wsparcia.

Rozdzial IV
Majatek i dzialalnos¢ finansowa

§12
Majatek Osrodka stanowi wtasnos$¢ Miasta Sulejowek.

§13
1. Osrodek jest jednostka budzetowa i1 prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z zasadami
okreslonymi dla tych jednostek w przepisach ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych i innych przepisach prawa.
2. Osrodek posiada wtasny rachunek bankowy.
3. Podstawg gospodarki finansowej Osrodka jest plan finansowy opracowywany na podstawie
uchwaty budzetowej Miasta Sulejowek.
4. Zrodtem finansowania Osrodka sa $rodki budzetowe i pozabudzetowe.
5. Dyrektor Osrodka moze zacigga¢ zobowigzania na realizacje zadan do wysokosci kwot
wydatkow ujetych w zatwierdzonym planie finansowym Os$rodka.
6. Zacigganie zobowigzan przez Dyrektora O$rodka wymaga kontrasygnaty Gléwnego
Ksiggowego Osrodka.
Rozdzial V
Postanowienia koncowe

§ 14.

Wszelkie zmiany niniejszego Statutu sa dokonywane w trybie obowigzujacym dla jego
uchwalenia.



